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Методична робота – це система аналітичної, організаційної, діагностичної, 

пошуково-дослідницької, науково-практичної, інформаційної діяльності, яка заснована 

на досягненнях науки і передового досвіду для удосконалення професійної 

компетентності педагогічних та науково-педагогічних працівників та підвищення 

ефективності освітнього процесу. 

Роботу педагогічної та методичної рад, навчально-методичної комісії, циклових 

комісій було спрямовано на реалізацію стратегії розвитку коледжу та стратегії 

розвитку кадрового потенціалу  відповідно до освітньої місії та візії коледжу. 

Методична проблема коледжу: «Розвиток фахової компетентності викладачів 

і студентів в умовах змішаного навчання в контексті оновлення вимог ринку праці», 

метою якої є розвиток освітнього середовища, зорієнтованого на підготовку фахівців, 

здатних до самореалізації, продукування нових ідей, застосування цифрових 

технологій в умовах сучасного виробництва на засадах партнерства зі стейкхолдерами:  

• проведення тренінгів, методичних семінарів, вебінарів, круглих столів зі 

стейкхолдерами для голів циклових комісій та для членів навчально-методичної комісії 

з метою дотримання вимог контролю якості фахової передвищої освіти;  

• консультативна та експертна підтримка під час проведення 

акредитаційної експертизи ОПП; 

• організація підготовки документів для проходження акредитації освітньо-

професійних програм, за якими відбувається підготовка здобувачів освіти в коледжі; 

• організаційна та консультативна підтримка проведення опитувань 

здобувачів освіти та стейкхолдерів щодо якості ОПП, їхньої задоволеності якістю 

освітньої діяльності за певною ОПП у цілому;  

• розгляд нових редакцій освітньо-професійних програм, оновлення, 

складання нових описів освітньо-професійних програм із залученням стейкхолдерів; 

• розгляд змін до чинних навчальних планів та складання нових навчальних 

планів із залученням стейкхолдерів; 

• удосконалення навчально-методичного забезпечення освітнього процесу 

та координація вимог до якості фахової передвищої освіти;  

• розгляд та схвалення (рекомендація) до затвердження програм та робочих 

програм навчальних дисциплін, силабусів, навчально-методичних комплексів 

дисциплін;  

• розроблення методичних рекомендацій для роботи з програмним 

забезпеченням, що застосовують в умовах змішаної та дистанційної форм навчання;  

• удосконалення системи оцінювання знань студентів відповідно до 

оновлених вимог і засобів діагностики успішності навчання за умов дії воєнного стану 

та з урахуванням навчання в синхронному та асинхронному режимах;  

• порядок проведення семестрового оцінювання та підсумкового 

семестрового контролю з урахуванням дії воєнного стану;  

• аналіз результатів сесії та запровадження заходів з покращення форм і 

методів поточного контролю знань студентів за змішаного формату навчання та очного 

підсумкового контролю в умовах воєнного стану.  

У 2025 році було проведено засідань педагогічної ради: І півріччя -5; ІІ півріччя- 

5; спільних засідань методичної ради та навчально-методичної комісії : І півріччя - 4; 

ІІ півріччя - 3;  засідань циклових комісій - І півріччя - 4 (разом - 28); ІІ півріччя - 4 

(разом - 28).  

Основними напрямами методичної роботи коледжу  у 2025 році були:  
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✓ проходження акредитації ОПП: «Геологічні методи пошуку та розвідки 

родовищ корисних копалин» та «Технічне обслуговування та ремонт геофізичної, 

радіоелектронної апаратури та обладнання»; 
✓ аналіз результатів звітів експертних акредитаційних комісій з ОПП: 

«Геологічні методи пошуку та розвідки родовищ корисних копалин» та «Технічне 

обслуговування та ремонт геофізичної, радіоелектронної апаратури та обладнання»; 
✓ розгляд і схвалення нових редакцій освітньо-професійних програм, 

внесення змін до описів освітньо-професійних програм коледжу: 
• врахування отриманих зауважень і пропозицій стейкхолдерів; 
• умов присвоєння професійних кваліфікацій та порядку їх 

формування; 
• змісту документів для погодження присвоєння професійних 

кваліфікацій у відповідності до дескрипторів Національної рамки кваліфікацій, 

професійних стандартів  та кваліфікаційних характеристик професій 

працівників (ДКХП), Класифікатора професій (КП) (ДК 003:2010) або 

ESCO/ISCO (за умови відсутності назви професійної кваліфікації в КП).  
✓ обговорення критеріїв оцінювання вимог до знань, навичок та 

компетентностей здобувачів освіти відповідно до запланованих результатів навчання, 

про систему оцінювання різнорівневих видів завдань; 
✓ проведення методичних семінарів, круглих столів, тренінгів, майстер-

класів тощо . 
Важливий аспект методичної роботи - розроблення та 

затвердження/перезатвердження  нормативної та планової документації: 

Розроблення  нових редакцій освітньо-професійних програм,  внесення змін до 

описів ОПП з урахуванням отриманих зауважень і пропозицій стейкхолдерів, умов 

присвоєння професійних кваліфікацій та порядку їх формування, змісту документів для 

погодження присвоєння професійних кваліфікацій у відповідності до дескрипторів 

Національної рамки кваліфікацій професійним та міжнародним стандартам (Світлана 

СЛОБОДЯН, Олена БУХАНОВА,  члени проєктних груп ОПП);  

Організація роботи щодо зовнішньої апробації ОПП  (Рецензії-Відгуки  

загальноуніверситетських підрозділів університету, представників академічної 

спільноти, представників ринку праці) (Світлана СЛОБОДЯН, голови циклових 

комісій); 
Розроблення з подальшим затвердженням педагогічною радою коледжу нових 

редакцій положень коледжу: Про реалізацію права на вільний вибір освітніх 

компонентів (дисциплін) здобувачами фахової передвищої освіти; Про Індивідуальний 

навчальний план здобувача фахової передвищої освіти  (Світлана СЛОБОДЯН, Олена 

БУХАНОВА, Тетяна ВОЙНОВСЬКА);  

• План організаційної роботи коледжу за видами діяльності 2025/2026 (Леся 

ТОНКОНОЖЕНКО, Олена БУХАНОВА, Світлана СЛОБОДЯН); 

• План проведення внутрішнього контролю коледжу 2025/2026 (Леся 

ТОНКОНОЖЕНКО,  Тетяна ВОЙНОВСЬКА, Олена БУХАНОВА, Світлана 

СЛОБОДЯН, Юлія СЕМКО); 

• План методичної роботи коледжу 2025/2026 (Тетяна ВОЙНОВСЬКА, 

Олена БУХАНОВА, Світлана СЛОБОДЯН, Юлія СЕМКО); 

• План виховної роботи коледжу 2025/2026 (Тетяна ВОЙНОВСЬКА, 

Кристина СИДОРЕНКО); 

https://fkgrt.knu.ua/about/docs/doc60.pdf
https://fkgrt.knu.ua/about/docs/doc60.pdf
https://fkgrt.knu.ua/about/docs/doc73.pdf
https://fkgrt.knu.ua/about/docs/doc73.pdf
https://fkgrt.knu.ua/about/docs/doc73.pdf
http://fkgrt.knu.ua/about/docs/Plan%20or%202024-2025.pdf
http://fkgrt.knu.ua/about/docs/Plan%20VK%202024-2025.pdf
http://fkgrt.knu.ua/about/docs/Metodplan%202024-2025.pdf
http://fkgrt.knu.ua/about/docs/PlanVR%202024-2025.pdf
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• План заходів щодо запобігання булінгу 2025/2026  (Кристина 

СИДОРЕНКО, Тетяна ВОЙНОВСЬКА); 

• План роботи практичного психолога 2025/2026 (Кристина СИДОРЕНКО, 

Тетяна ВОЙНОВСЬКА); 

• План роботи бібліотеки коледжу 2025/2026 (бібліотекари); 

• Плани роботи циклових комісій (голови циклових комісій); 

• Протоколи засідань педагогічної ради, методичної ради та навчально-

методичної комісії, циклових комісій (Олена БУХАНОВА, Леся ТОНКОНОЖЕНКО, 

Тетяна ВОЙНОВСЬКА, Світлана СЛОБОДЯН, голови циклових комісій); 

• Консультативна та експертна підтримка під час проведення 

акредитаційної експертизи ОПП (Світлана СЛОБОДЯН, Олена БУХАНОВА, Юлія 

СЕМКО); 

• Розгляд  та внесення змін до чинних навчальних планів, складання нових 

навчальних планів підготовки здобувачів освіти за новими редакціями ОПП у 

відповідності до дескрипторів Національної рамки кваліфікацій професійним та 

міжнародним стандартам (Тетяна ВОЙНОВСЬКА, голови циклових комісій, проєктні 

групи);  

• Удосконалення  анкет  опитувань здобувачів щодо якості ОПП, їхньої 

задоволеності якістю освітньої діяльності за певною ОПП у цілому (Світлана 

СЛОБОДЯН, Олена БУХАНОВА);  

• Розгляд, пролонгація/схвалення (рекомендація) для затвердження 

силабусів, програм та робочих програм компонентів (навчальних дисциплін), 

навчально-методичні комплекси компонентів (дисциплін) (Тетяна ВОЙНОВСЬКА, 

Світлана СЛОБОДЯН, Олена БУХАНОВА, Юлія СЕМКО, голови циклових комісій, 

члени навчально-методичної комісії);  

• Навчально-методичні комплекси освітніх компонентів (дисциплін) 

(силабуси, програми та робочі програми навчальних дисциплін, методичні 

рекомендації до виконання лабораторних/практичних/самостійних робіт тощо) за всіма 

ОПП коледжу (Голови циклових комісій, члени навчально-методичної комісії, 

викладачі, за якими  закріплені дисципліни). 

Внесені зміни до додатків Ліцензійних умов освітньої діяльності закладів 

освіти за всіма спеціальностями на рівні фахової передвищої освіти (в тому числі 

в ЄДЕБО):  

-відомості про педагогічних працівників, які забезпечують освітній процес за 

спеціальністю (Додаток 28) (Олена БУХАНОВА); 

-відомості про педагогічних працівників, які працюють у здобувача ліцензії 

(ліцензіата) за основним місцем роботи, мають освітню та/або професійну 

кваліфікацію, яка відповідає спеціальності (Додаток 29) (Олена БУХАНОВА); 

-відомості про матеріально-технічне забезпечення освітньої діяльності (Додаток 

30) (Юлія СЕМКО);  

-відомості про інформаційне забезпечення освітньої діяльності (Додаток 32) 

(Юлія СЕМКО); 

-внесення інформації щодо кадрового забезпечення в ЄДЕБО (Леся СУТУЛОВА, 

Олена БУХАНОВА). 
 
 
 
 

http://fkgrt.knu.ua/about/docs/Plan%20Psihlog%202024.pdf
http://fkgrt.knu.ua/about/docs/Plan%20Biblio%202024-2025.pdf
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У березні  2025 року проведено першу акредитацію за ОПП: 
«Геологічні методи пошуку та розвідки родовищ корисних копалин» (Руслан 

ФЕСЕЧКО, Юлія СЕМКО,  Ольга МОСКАЛЕНКО, Марія ГУРСЬКА, Сергій ТРУШ, 

Олена БУХАНОВА, Світлана СЛОБОДЯН); 
«Технічне обслуговування та ремонт геофізичної, радіоелектронної апаратури та 

обладнання» (Світлана СЛОБОДЯН,  Олена БУХАНОВА, Аліса СОКОЛОВСЬКА, Олег 

ВЕРЕСЮК, Григорій ПОТЬОМКІН, Олександр СТАРОБУБЦЕВ, Володимир 

СУТУЛОВ). 
У коледжі працювали експертні комісії, які проводили експертну оцінку щодо 

застосування критеріїв оцінювання якості освітньо-професійних програм та освітньої 

діяльності закладу освіти на відповідність чинному законодавству. 

Експерти висловили загальне позитивне враження від коледжу, підготовки 

документації до акредитації, оприлюднення нормативної документації та висвітлення  

інформації щодо освітньої діяльності  коледжу на офіційному сайті, відмітили 

системність роботи навчально-методичної лабораторії, навчально-методичного 

кабінету, методиста коледжу щодо упорядкованості документації, єдиного стилю 

оформлення документації та оприлюднення її на офіційному сайті в розділах 

«Публічна інформація», «Освітній процес», «Методичний портал», «Портал 

навчальних ресурсів» тощо. 

Експертні комісії звернули увагу на необхідність активізації роботи циклових 

комісій щодо залучення стейкхолдерів до освітнього процесу, перегляду ОПП та 

удосконалення змісту навчально-методичного забезпечення освітніх компонентів 

(дисциплін), рекомендованої літератури та своєчасного розміщення на офіційному 

сайті у розділі «Портал навчальних ресурсів» та створення  єдиної дистанційної 

платформи коледжу. 

Програмно-технічний супровід офіційного сайту коледжу здійснювався 

завідувачем лабораторії інформатики та комп’ютерної техніки Григорієм 

ПОТЬОМКІНИМ. 

Протягом 2025 року методичною службою (Світлана СЛОБОДЯН, Олена 

БУХАНОВА, Юлія СЕМКО) здійснювалося розроблення нормативної  методичної 

документації та її інформаційне супроводження на офіційному сайті коледжу, 

оновлювалося наповнення розділів сайту, а також здійснювалась технічна підтримка та 

розміщення інформації на сторінках коледжу у соціальних мережах. 

Викладачами коледжу активізовано роботу щодо електронних методичних 

розробок, що є вагомим свідченням професійної майстерності, творчого підходу та 

відданості сучасним освітнім технологіям, а саме: 
✓ Методичні рекомендації «Інноваційні підходи до викладання 

природничих дисциплін з використанням електронних освітніх ресурсів» увійшла до 

переліку найкращих у Всеукраїнському конкурсі серед закладів фахової передвищої 

освіти «Електронні освітні ресурси у професійній діяльності педагога – 2025». 

(Науково-методичний центр вищої та фахової передвищої освіти, Інститут 

цифровізації освіти Національної академії педагогічних наук України та 

компанія UGEN (Ukrainian Generation).(циклова комісія геологічних дисциплін, Юлія 

СЕМКО); 
✓ Електронний посібник з освітнього компонента «Основи охорони праці» 

(циклова комісія буріння свердловин та гідрогеології, Володимир ЛУЗАН); 
✓ Методична розробка «Визначення магнітних властивостей гірських порід 

у лабораторних умовах» (циклова комісія геофізики, Олександр КОВАЛЕНКО). 
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Відповідно до Постанови КМУ від 21.08.2019 №800 «Деякі питання підвищення 

кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників» результати підвищення 

кваліфікації у суб'єктів підвищення кваліфікації, що мають ліцензію на підвищення 

кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою, 

не потребують окремого визнання чи підтвердження. 

У 2025 році пройшли підвищення кваліфікації у  ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» НАПН України за тематичним курсом «Розбудова системи 

забезпечення якості освіти в закладах освіти» сорок викладачів коледжу. 
Результати підвищення кваліфікації у інших суб'єктів підвищення кваліфікації 

визнавалися рішенням Педагогічної ради коледжу. Відповідні сертифікати про 

проходження підвищення кваліфікації  надали наступні педагогічні працівники:  

 І півріччя 2025 року: 
Пігнастій Ольга Олександрівна, Потапенко Наталія Олександрівна, Міцней Ірина 

Федорівна, Лузан Володимир Васильович, Семко Юлія Олегівна, Решетняк Оксана 

Валентинівна, Уманець Людмила Іванівна, Головська Оксана Євгенівна, Остроух 

Оксана Анатоліївна, Войновська Тетяна Миколаївна, Потьомкін Григорій Павлович, 

Чубай Валентина Іванівна,  Сидоренко Кристина Костянтинівна. 
ІІ півріччя 2025 року: 
Уманець Людмила Іванівна, Сита Людмила Миколаївна, Сутулова Леся 

Володимирівна, Скорпаков Олександр Володимирович, Юрченко Анатолій 

Миколайович, Тіщенко Андрій Григорович, Немченко Вячеслав Миколайович. 
 Результати реалізації планів підвищення кваліфікації контролювала методист 

Олена БУХАНОВА. У разі потреби надавалася організаційна та методична допомога 

викладачам. 
Одним із важливих напрямків удосконалення педагогічної майстерності є 

атестація педагогічних працівників, яка здійснюється  відповідно до чинного 

законодавства: Положення про атестацію педагогічних працівників (Наказ МОН 

України від 09.09.2022 №805).  

Наказом коледжу було затверджено склад Атестаційної комісії І рівня ВСП 

«Фаховий коледж геологорозвідувальних технологій Київського національного 

університету імені Тараса Шевченка». До складу комісії входили компетентні, 

висококваліфіковані науково-педагогічні та педагогічні працівники, які мають вищу 

кваліфікаційну категорію, науковий ступінь, вчені і педагогічні звання.  

Уся робота АК проводилась згідно зі складеним і затвердженим планом роботи. 

АК в рамках своїх повноважень вивчала систему роботи педагогічних працівників, 

узагальнювала методичні матеріали  (Леся ТОНКОНОЖЕНКО, Олена БУХАНОВА). 

Атестація у 2025 році пройшла згідно з планом. Педагогічні працівники, у тому 

числі і які атестувалися, працювали за індивідуальними планами підвищення 

кваліфікації та стажування, що є етапом зростання фахової майстерності викладачів та 

етапом підготовки до атестації.  

Результатом стала чергова атестація — 8 викладачів, позачергова - 2 викладачі, 

1 педагогічний працівник атестувався за займаною посадою. Підтвердили 

кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» - 6 викладачів, присвоєно 

кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» 4 педагогічним працівникам, 1 

-відповідає займаній посаді. Рівень педагогічної майстерності педагогічних 

працівників відповідає кваліфікаційним вимогам.
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Освітній процес у 2024-2025 році забезпечували 7 циклових комісій, 64  педагогічних працівники (у т. ч. сумісники -12 осіб): 

 

Гуманітарних 

та соціально-

економічних 

дисциплін 

Комп’ютерної 

техніки, 

інформатики та 

математики 

Екології 
Геологічних 

дисциплін 

Геофізики 

 

Буріння 

свердловин 

та гідрогеології 

Автотранспортних 

та 

загальнотехнічних 

дисциплін 

Всього 12 11 8 8 8 7 10 

у т. ч. сумісники  2 4 1 2 2 1 

кандидати наук 1 1 5 2 1 1  

викладачі-методисти 1 2 1 1 1 1 2 

викладачі (спеціалісти вищої категорії) 11 7 8 6 6 5 6 

викладачі (спеціалісти першої категорії)  2  1 1  1 

викладачі (спеціалісти другої категорії)       1 

викладачі (спеціалісти ) 1 2  1 1 2 2 
Науково-педагогічні і педагогічні працівники Коледжу, 

які пройшли підвищення кваліфікації/стажування 

у 2024/2025 н.р. (осіб) (без відриву від навчального процесу) 
12 7 4 5 5 6 4 

Отримали педагогічне звання (осіб)        

з них: кандидати наук – 11  осіб, викладачі-методисти – 9 осіб, викладачі (спеціалісти вищої категорії) –  49 осіб, викладачі (спеціалісти першої 

категорії)- 5 осіб, викладачі (спеціалісти другої категорії)- 1 особа, викладачі (спеціалісти)- 9 осіб.  
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 Навчально -методичне забезпечення  у 2024-2025 році  

Назва циклової комісії 

Кількість 

викладачів 

циклової 

комісії 

(в т.ч. 

сумісники) 

Всього 

дисциплін 

закріплених 

за комісією 

Кількість 

дисциплін 

закріплених 

за комісією 

(шкільна 

компонента) 

Практики  Атестація  

 

Кількість дисциплін 

закріплених за комісією 

Силабуси 

 затверджено 

та 

пролонговано  

(місяць,рік) 

Силабуси 

Електронний 

варіант 

Розміщено на 

сайт/диск 

(місяць,рік) 

Програми та 

робочі 

програми 

затверджено 

та 

пролонгован

о 

(місяць,рік) 

Практики 

затверджено 

та 

пролонговано  

(місяць,рік) 

Навчально-методичні 

комплекси 

затверджено 

та пролонговано  

(місяць,рік) 

Електронний 

варіант 

Розміщено на 

диску 

(місяць,рік) 

Обов’язкові Вибіркові 
Гуманітарних та соціально-

економічних дисциплін 12 21 6 -  9 6 
09.24 

09/25 
09.24 

09.24 

09/25 
 09.24/частково 

09/25/частково 
09.24/частково 

Комп’ютерної техніки, 

інформатики та математики 
11 18 2 4 КР 14 2 

09.24 

09/25 
09.24 

09.24 

09/25 

09.24 

09/25 

09.24 

09/25 
09.24 

Екології 8 25 2 8 ККІ 19 4 
09.23 

09.24 

09/25 

09.23  

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23/частково 

Геологічних дисциплін 8 24 1 8 ККІ 17 6 
09.24 

09/25 
09.24 

09.24 

09/25 

09.24 

09/25 

09.24 

09/25 
09.24 

Геофізики 8 14 1 9 ККІ 10 3 
09.24 

09/25 
09.24 

09.24 

09/25 

09.24 

09/25 

09.24 

09/25 

09.23/частково 

09.24/частково 

09.25 

Буріння свердловин 

та гідрогеології 
7 25 - 6 ККІ 21 4 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23 

09.24 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23/частково 

9/24/ частково 

Автотранспортних 

та загальнотехнічних 

дисциплін 
10 21 2 5 ЄДКІ 13 6 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23/ 

09.24 

09/25 

09.23/частково 

Всього 64 148 14 40  103 31       

 



 

 

За 2025 рік укладено  меморандуми, договори про співпрацю та на проходження  

практик: 

• Акціонерне товариство «Укргазвидобування» (Леся ТОНКОНОЖЕНКО); 

• Акціонерне товариство «Укртрасгаз» (Леся ТОНКОНОЖЕНКО); 

• Товариство «ТОВ»Гідро-С» (Віталій НОСЕНКО); 

• Приватне підприємство «Артезбур» (Олександр ВАЩЕНКО); 

• Товариство «ФОП»Гаркавенко» (Віталій НОСЕНКО); 

• ТОВ «Укрспецгеологія» (Олег ВЕРЕСЮК, Світлана СЛОБОДЯН); 

• ТОВ «ГЕОФІЗТЕКС»(Людмила СИТА, Леся ТОНКОНОЖЕНКО); 

• КП «Кіровгеологія» (Павло ПУСТИННІК); 

• ТОВ «Атомні енергетичні системи України» (Павло ПУСТИННІК); 

• ТОВ НГ «Інжиніринг» (Світлана СЛОБОДЯН). 

Протягом календарного року в коледжі для удосконалення забезпечення 

загальних та спеціальних компетентностей за ОПП проводились публічні заходи із 

застосуванням інформаційно-комунікаційних технологій, інтерактивних методів 

навчання, де викладачі презентували педагогічні здобутки і зростання 

майстерності.  

У коледжі активізувалась  тенденція демонстрації власних педагогічних 

здобутків завдяки перспективному плануванню підвищення кваліфікації, участі у 

Міжнародних та Всеукраїнських науково-практичних конференціях, публікації 

статей та тез, проведенні та участі у відкритих публічних заходах,  організації 

круглих столів і зустрічей зі стейкхолдерами, видатними особистостями, 

проведенні екскурсій тощо: 
 Змістовність, якість, інноваційність форм відкритих публічних заходів та участь у 

міжнародних та всеукраїнських науково-практичних конференціях перебуває у 

позитивній динаміці.  
Удосконалюється внутрішній моніторинг забезпечення якості освіти.  

Внутрішній контроль здійснювався відповідно до плану внутрішнього контролю 

та за напрямками:  

- удосконалення та оновлення методичного забезпечення дисциплін та своєчасність 

розгляду, схвалення та затвердження; 

- контроль якості засвоєння знань студентами за результатами екзаменаційних 

сесій та рейтингами успішності. 

 

І півріччя 2025: 
 
✓ 18.01.2025 Круглий стіл щодо обговорення проєктів ОПП коледжу (внесення 

змін до описів) у зв’язку з впровадження нових кодів галузей знань та спеціальностей що 

є важливим заходом для розвитку та нових підходів до навчання та розвитку (методична 

рада та навчально-методична комісія); 

✓ 28.01.2025  День гостинності у коледжі для школярів ліцею №32 "Успіх" 

міста Києва (в.о. директора Леся ТОНКОНОЖЕНКО, циклова комісія геологічних 

дисциплін, Руслан ФЕСЕЧКО);

https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=789
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=789
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✓ 06.02.2025 Зустріч з роботодавцями (Уктртрангаз)- констуктивний 

діалог, обмін досвідом і знаннями  (в.о. директора Леся ТОНКОНОЖЕНКО); 

✓ 11.02.2025 Інформаційні заходи  до Дня безпечного Інтернету (Safer 

Internet Day) (викладачі циклової комісії комп’ютерної техніки, математики та 

інформатики);  

✓ 12.02.2025 Круглий стіл «Практична підготовка та співпраця зі 

стейкхолдерами як необхідна умова формування сучасного фахівця» (циклова комісія 

буріння свердловин та гідрогеології); 

✓ 03.03.2025 Змагання з волейболу серед фахових коледжів Печерського 

району (Олександр СКОРПАКОВ, Анатолій ЮРЧЕНКО); 

✓ 05.03.2025 Гостьова лекція  головного інженера компанії ТОВ 

«Геофізтекс» Орест КОРБУТЯК (циклова комісія буріння свердловин та гідрогеології, 

Людмила СИТА); 

✓ 07.03.2025 Військово-навчальна конференція на тему: «Загарбницька 

війна російської федерації проти незалежної суверенної України" (циклова комісія 

автотранспортних та загальнотехнічних дисциплін , Віталій КОТЧЕНКО, викладач -

методист дисципліни Захист України); 

✓ 11.03.2025 Брейн-ринг «У світі інформатики» (Олег ВЕРЕСЮК, викладач 

циклової комісії комп’ютерної техніки, математики та інформатики); 

✓ 07.03.- 15.03.2025 Декада Шевченківських днів за участю  заслуженого 

працівника культури України, дослідниці творчості поета, українською письменницею 

Наталії КЛИМЕНКО (циклова комісія гуманітарних та суспільно-економічних 

дисциплін); 

✓ 12.03.2025 Шаховий турнір серед студентів коледжів Печерського району 

міста Києва (Віталій НОСЕНКО); 

✓ 13.03.2025 Відкритий публічний захід «Вплив концентрації пакетів 

присадок на мастильну здатність трансмісійних олив» (циклова комісія 

автотранспортних та загальнотехнічних дисциплін,  Андрій ЗАХАРЧЕНКО); 

✓ 14.03.2025  Пізнавальні лекції за участю Сергія ВИЖВИ, директора ННІ 

«Інсттитут геології», доктора геологічних наук, професора, Івана ОНИЩУКА, 

завідувача НДЛ теоретичної і прикладної геофізики, старшого наукового 

співробітника, кандидата геологічних наук, Віктора ОНИЩУКА, завідувача кафедри 

геофізики, кандидата геологічних наук, доцента на тему “Розробка нових 

комп'ютерних технологій обробки та інтерпретації результатів геофізичних 

досліджень” (циклова комісія геофізики, Валентина  ЯЦЕНКО, завідувач навчальної 

лабораторії комп’ютерної обробки геологічної, геофізичної, гідрогеологічної та 

екологічної інформації, викладач-методист);  

✓ 17.03.2025  Гостьова  лекція Володимира ГАНДЗЮРИ, українського 

еколога, гідробіолога та іхтіолога, доктора біологічних наук  на тему: «Національна 

система стійкості" (модератори зустрічі: Світлана СЛОБОДЯН, викладач-методист, 

завідувач навчально-методичної лабораторії та Людмила УМАНЕЦЬ, голова циклової 

комісії екології);  

✓ 20.03.2025 Гостьова екскурсія  на кафедру гідрогеології та інженерної 

геології ННІ «Інститут геології» Київського національного університету імені Тараса 

Шевченка (циклова комісія екології, Оксана ОСТРОУХ); 

✓ 26.03.2025 Тематично-просвітницький захід «Деякі ідеї щодо утворення 

Землі" (циклова комісія геологічних дисциплін,  Марія ГУРСЬКА); 

✓ 27.03.2025 Спільне лекційне та лабораторне заняття в рамках 

«Партнерство заради успіху» для студентів - геофізиків ННІ «Інститут геології» і 

https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=809
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=809
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=830
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=830
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=836
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=836
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=839
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=839
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коледжу з освітнього компонента «Геофізичні дослідження у свердловинах (Каротаж)» 

за темою «Каротаж опору звичайними зондами». (Олександр ШАБАТУРА, доктор 

геологічних наук, доцент кафедри геофізики ННІ «Інститут геології» та  голова 

циклової комісії геофізики Павло ПУСТИННІК); 

✓ 03.04. 2025 Квест: «Пригоди гірників»  (студентське самоврядуванням під 

керівництвом практичного психолога Кристини СИДОРЕНКО); 

✓ 14.04.2025 Інтелектуальна гра — «Геологічний калейдоскоп: розкриваємо 

таємниці Землі» (циклова комісія геологічних дисциплін, Юлія СЕМКО);  

✓ 22.04.2025 Тематичний захід "Земля наш дім: дбаймо разом" (циклова 

комісія екології, Людмила УМАНЕЦЬ); 

✓ 24.04. 2025 Тематичний захід до Міжнародному дню пам'яті 

Чорнобильської катастрофи ( циклова комісія екології, Ірина  МІЦНЕЙ);. 

✓ 08.05.2025 Екскурсія в Музей Зброї «Подорож крізь віки боротьби за 

незалежність України» (циклова комісія автотранспортних та загальнотехнічних 

дисциплін, Віталій КОТЧЕНКО, викладач-методист дисципліни "Захист України"); 

✓ 13.05.2025 Тематичний захід  присвячений Дню Європи (циклова комісія 

гуманітарних та соціально-економічних дисциплін, Богдан КОЗАК); 

✓ 15.05.2025 Фотофлешмоби «Вишиванка – України оберіг!», «Моя 

вишиванка – мій оберіг!», «Я люблю Україну»,  Національна руханка у вишиванках 

«Дякуємо ЗСУ» (Тетяна ВОЙНОВСЬКА, Леся ТОНКОНОЖЕНКО); 

✓ 16.05.2025  Подорож у світ мінералів та гірських порід “Геологія в дії!”  до 

Музею коштовного і декоративного каміння смт. Хорошів Житомирської області, 

карʼєри Житомирщини: Лизниківський, кар'єр поблизу шахти #2 та кар'єр з видобутку 

топазів та берилів (циклова комісія геологічних дисциплін, Руслан ФЕСЕЧКО); 

✓ 17.05.2025 Участь у традиційному загальноуніверситетському дні 

відкритих дверей – КНУ ЕХРО-Весна 2025 «КНУ: твоє майбутнє – твій перший 

пріоритет!» (Тетяна ВОЙНОВСЬКА, Леся СУТУЛОВА, Кристина СИДОРЕНКО, 

Володимир СУТУЛОВ); 

✓ 21.05.2025 Професійна зустріч з директором Центру геофізичних 

досліджень ДП «Українська геологічна компанія» Іваном КАЧАНОМ (в.о. директора 

Леся ТОНКОНОЖЕНКО, завідувач відділення  Євген ДУБЧАК, завідувач навчально-

методичної лабораторії Світлана СЛОБОДЯН);  

✓ 21.05.2025  Гостьова тематична лекція Наталії Вовк «Коштовне каміння з 

незвичайними оптичними ефектами»  (циклова комісія геологічних дисциплін, 

Валентин ПРОКОПЕЦЬ);  

✓ 20.05.-21.05 2025 Професійна екскурсія до Науково-виробничого центру 

технічної діагностики «ТЕХДІАГАЗ» (філія АТ «Укртрансгаз») (в.о. директора Леся 

ТОНКОНОЖЕНКО та викладачі циклової комісії екології: Людмила УМАНЕЦЬ, 

Оксана ОСТРОУХ, Ірина МІЦНЕЙ);  

✓ 24.05.2025 Просвітницько- профілактичний захід на тему: «STOP 

наркотикам, алкоголю, тютюну» (практичний психолог коледжу Кристина 

СИДОРЕНКО);  

✓ 28.05.2025 Практично-зорієнтована екскурсія до Відділення наук про 

Землю Інституту геофізики ім. С.І. Субботіна Національної академії наук України  

(циклова комісія геофізики, Валентина ЯЦЕНКО); 

✓ 04.06.2025 Пізнавальні екскурсії до комітетів Верховної Ради  України 

(Тетяна ВОЙНОВСЬКА, заступник директора з навчальної роботи,  практичний 

психолог коледжу Кристина СИДОРЕНКО); 

https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=908
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=908
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✓ 05.06.2025 Спільне з кафедрою геології та родовищ корисних копалин ННІ 

«Інститут геології» лекційне та практичне заняття на тему «Бурові роботи» (циклова 

комісія буріння свердловин та гідрогеології, Віталій НОСЕНКО, Віталій СИДОРУК;  

✓ 06.06.2025 Заходи з нагоди Дня буровика за участю членів Спілки 

буровиків України (циклова комісія буріння свердловин та гідрогеології ). 

 

ІІ півріччя 2025: 

✓ 05.09.- 09.09.2025 Участь в експедиційних дослідженнях «До базальтів і 

бурштину Рівенщини» (викладачі циклової комісії геологічних дисциплін та 

автотранспортних та загальнотехнічних дисциплін, Валентин ПРОКОПЕЦЬ, Василь 

СМІХОВСЬКИЙ); 

✓ 16.09. 2025  Пізнавальна екологічна екскурсія «Форми організації міського 

простору: історичне ядро міста»  (циклова комісія екології, Людмила УМАНЕЦЬ). 

✓ 24.09.-29.09.2025 Уроки -реквієм (циклова комісія гуманітарних та 

соціально-економічних дисциплін, Ольга ПІГНАСТІЙ, Тетяна ВОЙНОВСЬКА); 

✓ 29.09.2025 Тематичний захід «Вуглеводні: від теорії до практики» 

(циклова комісія екології,  Діана ТОНКОНОЖЕНКО); 

✓ 01.10.2025 Відкритий діалог «Говоримо зі сміливими» (Леся 

ТОНКОНОЖЕНКО, в.о. директора, Тетяна ВОЙНОВСЬКА заступник директора з 

навчальної роботи); 

✓ 08.10.2025 Практичний геоінженерний тиждень (викладач циклової 

комісії буріння свердловин та гідрогеології, Людмила СИТА); 

✓ 09.10.2025  Візит студентів до "Музею Науки" на ВДНГ у місті Києві 

(куратори- викладачі Кристина СИДОРЕНКО, Ольга ПІГНАСТІЙ); 

✓ 11.10.2025 Участь у #КНУЕхро_Осінь2025 - масштабному дні відкритих 

дверей Київського національного університету імені Тараса Шевченка (Леся 

ТОНКООЖЕНКО, Оксана ОСТРОУХ, Ольга МОСКАЛЕНКО, Сергій ТРУШ); 

✓ 17.10.2025 Урочистості з нагоди 95-річчя коледжу (організатори Леся 

ТОНКОНОЖЕНКО, Тетяна ВОЙНОВСЬКА, колектив коледжу); 

✓ 27.10.2025 Участь педагогічних працівників коледжу у ХХІІІ 

Всеукраїнському радіодиктанті національної єдності (циклова комісія гуманітарних та 

соціально-економічних дисциплін); 

✓ 28.10.2025  Екскурсія до музею Марії Заньковецької у Києві,  присвячена 

українській драматургії та театру корифеїв (викладачі циклової комісії гуманітарних та 

соціально-економічних дисциплін, Галина ПІДЛІПСЬКА та Наталія ПОТАПЕНКО); 

✓ 30.10.2025  Круглий стіл на тему «Перспективи кар’єрного зростання під 

час проходження практики: «Що далі?» (викладачі циклової комісії автотранспортних 

та загальнотехнічних дисциплін, студенти, представники компанії-роботодавців СТО 

«ShokMotorSport»; 

✓ 31.10.2025 Патріотичний захід «Українська мова — генетичний код нації” 

(викладачі циклової комісії гуманітарних та соціально-економічних дисциплін Галина 

ПІДЛІПСЬКА, Наталія ПОТАПЕНКО, Ольга ПІГНАСТІЙ за участю  Наталії 

КЛИМЕНКО, української письменниці, заслуженого діяча культури, директорки 

музею історичного центру Києва); 

✓ 06.11.2025 Навчально-пізнавальна екскурсія до Технологічної лабораторії 

ДП «Українська геологічна компанія» (викладач циклової комісії геологічних 

дисциплін, Руслан ФЕСЕЧКО); 
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✓ 11.11.2025 Інформаційно-просвітницькі відвідини адміністративного 

будинку Верховної Ради України (Тетяна ВОЙНОВСЬКА, викладач основ 

правознавства); 

✓ 17.11.2025 Квест «Шлях до Олімпу» (практичний психолог Кристина 

СИДОРЕНКО та студетське самоврядування); 

✓ 19.11. - 21.11.2025  Участь у ІІІ студентській науково-технічній 

конференції «Молодь на сторожі енергетичної незалежності України», що відбулася у 

місті Дрогобич (викладачі циклової комісії геологічних дисциплін, Юлія СЕМКО, 

Руслан ФЕСЕЧКО та студентки Яна ЗАСУХА, Крістіна КАЛІНІЧЕНКО); 

✓ 20.11.2025 Воркшоп «Академічна свобода освітян як запорука 

демократичної освіти» з використанням ІКТ (Модератори: Світлана СЛОБОДЯН за 

участю Вікторії ПУГАЧ та Олени ІЩЕНКО); 

✓ 24.11.2025 Круглий стіл «Вплив війни на стан навколишнього 

середовища» (викладач циклової комісії екології, Ірина МІЦНЕЙ); 

✓ 27.11.2025 Студентська науково-практична конференція «Інноваційні 

матеріали в автомобілебудуванні» (викладачі циклової комісії автотранспортних та 

загальнотехнічних дисциплін, студенти  та представники Автомобільної компанії 

VIDI); 

✓ 28.11.2025 Відкрите семінарське заняття з дисципліни «Фізико-хімічний 

аналіз» (викладач циклової комісії екології, Оксана ОСТРОУХ) 

✓ 28.11.2025 - Участь у V Міжнародній науково-практичній конференції 

«Розбудова внутрішніх систем забезпечення якості у ЗВО України (до 10-річчя 

"Стандартів і рекомендацій щодо забезпечення якості в Європейському просторі вищої 

освіти" (ESG-2015)) на базі Київського національного університету імені Тараса 

Шевченка (Світлана СЛОБОДЯН, викладач-методист, завідувач навчально-

методичної лабораторії); 

✓ 20.10.-28.11.2025 Участь  у Всеукраїнському конкурсі серед закладів 

фахової передвищої освіти «Електронні освітні ресурси у професійній діяльності 

педагога – 2025» (Науково-методичний центр вищої та фахової передвищої освіти, 

Інститут цифровізації освіти Національної академії педагогічних наук України та 

компанія UGEN (Ukrainian Generation), викладач-методист  Юлія СЕМКО); 

✓ 01.12.-09.12.2025 Декада інформатики. Відкриваємо світ технологій 

разом. Інтерактивний захід «Кубок Штучного Інтелекту - КГРТ АІ 2025» (Викладачі 

циклової комісії комп'ютерної техніки, математики та інформатики); 

✓ 03.12.2025 Тематичний захід "Еволюція методів отримання зразків 

гірських порід з надр Землі" (викладач циклової комісії буріння свердловин та 

гідрогеології Олександр ШАМРАЙ); 

✓ 08.12.-12.12.2025 Тиждень геологічних наук «Природа - наше багатство». 

Практично-зорієнтований семінар «Основи діагностики напівдорогоцінного та 

декоративного каміння. Прилади і методи" (циклова комісія геологічних 

дисциплін,Марія  ГУРСЬКА, Наталія НАЙЧУК); 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=1011
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=1011
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=1007
https://fkgrt.knu.ua/news/det.php?el=1007
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Пріоритетними напрямами вдосконалення методики викладання в 

коледжі  2024/25 н. р. були:  

• проведення лабораторних і практичних занять із певних дисциплін у 

комп'ютерних класах із застосуванням спеціалізованого програмного забезпечення, 

використання методології "змішаного навчання", що базується на поєднанні онлайн-

офлайн навчання;  

• участь у семінарах і тренінгах із професійних дисциплін;  

• розроблення та оновлення лекційного матеріалу у вигляді мультимедійних 

презентацій;  

• проведення консультативних заходів з питань проведення ЄДКІ для здобувачів 

фахової передвищої освіти спеціальності 274 Автомобільний транспорт;  

•  використання сучасних інтерактивних форм проведення семінарських занять, 

що стимулюють індивідуальну та командну роботу студентів, зокрема, ігрові методи 

навчання (ділова гра, воркшоп, кейс-метод, тренінги), технології проблемного 

навчання (дискусії, есе, практики тощо), активне та повномірне використання 

інформаційно-комунікативних технологій (відео, фото, мультимедіа), метод аналізу 

візуального матеріалу для відпрацювання навичок комунікацій у міжкультурному 

середовищі; 

 • використання адаптаційних і психо-розвантажувальних методик.  

Для підвищення ефективності викладення матеріалу та збільшення мотивації 

здобувачів, покращення доступу до навчально-методичного контенту циклові комісії:  

• активізували розміщення додаткових матеріалів в хмарному середовищі для 

самостійного навчання;  

• проводили синхронні та асинхронні заняття;  

• використовували можливості залучення практиків до проведення гостьових 

проблемно-орієнтованих лекцій (як в онлайн, так і офлайн-форматі);  

• проводили засідання предметних гуртків, тематичні заняття із залученням 

експертів із числа практиків та науковців. 

Основні програмні сервіси, які застосовувалися під час проведення лекційних 

занять у 2024/25 н. р.: Google Classroom, Google Forms, Zoom, Google meet, Viber, 

електронна скринька. 

Контрольні заходи (ПМК, заліки) з освітніх компонентів програм, за якими 

передбачено письмові форми контролю, здійснювались у змішаному форматі, як із 

застосуванням програмних сервісів Google Forms, Google Classroom, Zoom, так і в очній 

формі. Іспити, захисти практик відбувалися лише в очному режимі із дотриманням усіх 

безпекових норм.  

У системі якості освітнього процесу особливе значення має забезпечення 

освітніх компонентів (навчальних дисциплін) високоякісними навчально-

методичними матеріалами, підручниками, навчальними посібниками та їх доступність 

для студентів як у друкованому, так і в електронному вигляді. Особливо це актуально 

в умовах воєнного стану, що пов'язано із дотриманням безпеки педагогічних та 

науково-педагогічних працівників, здобувачів освіти, переходом на 

синхронну/асинхронну форму навчання, відведення значної частини навчального часу 

на самостійне опрацювання. 
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Пріоритетні завдання методичної служби коледжу на 2026 рік 

 

Головна стратегія — це перехід від сприйняття методичної служби як 

допоміжного чи контролюючого органу до сприйняття її як стратегічного 

партнера та інструменту розвитку коледжу, який забезпечує його 

конкурентоспроможність та стабільність. Орієнтація управлінських і 

педагогічних кадрів на прийняття нових сенсів діяльності в сучасних умовах, 

зміна стилю традиційного педагогічного мислення.  

Удосконалення освітнього процесу: 
•Впровадження інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ): 

•Активне використання цифрових інструментів, онлайн-платформ та дистанційних 

технологій у навчанні та вихованні здобувачів освіти. 
•Оновлення змісту освіти: Модернізація навчальних планів та програм відповідно 

освітньо-професійним програмам, стандартам фахової передвищої освіти, професійним 

стандартам, стандартам ESCO/ISCO (за умови відсутності назви професійної кваліфікації в 

КП)  та потреб ринку праці. 

Забезпечення академічної доброчесності: 

•Формування культури чесності та етичної поведінки серед учасників освітнього 

процесу, запобігання плагіату та іншим порушенням.  

•Формування нетерпимості до корупції та порушень академічної етики серед усіх 

учасників освітнього процесу. 

Забезпечення якості освіти та стратегічний розвиток: 
• Підготовка до акредитації освітньо-професійних програм:  

Координація роботи з підготовки необхідної документації та матеріалів для 

проходження акредитаційних процедур освітньо-професійних  програм. 
• Удосконалення внутрішньої системи забезпечення якості: 

Залучення здобувачів освіти, випускників та стейкхолдерів до моніторингу та 

періодичного перегляду освітніх програм. 

Розвиток професійної компетентності педагогів: 
•Системне підвищення кваліфікації: 

Організація та стимулювання участі викладачів у фахових заходах, тренінгах, 

семінарах, а також визнання сертифікатів підвищення кваліфікації. 
•Сприяння професійному зростанню: 
Надання методичних консультацій, допомога у підготовці до атестації та вивчення і 

втілення передового педагогічного досвіду. 
•Розвиток інноваційного потенціалу: 
Стимулювання викладачів до використання інноваційних методик, технологій 

компетентнісного та інтегрованого навчання та залучення викладачів до участі в наукових та 

методичних дослідженнях, конференціях, публікаціях. 
•Налагодження міжнародних зв'язків: участь у міжнародних освітніх та соціальних 

проєктах, що сприятиме інтеграції в європейський освітній простір. 

Виховна робота та формування ключових компетентностей: 
•Національно-патріотичне виховання: Формування громадянської стійкості, 

патріотизму та поваги до національних цінностей України. 
•Створення безпечного освітнього середовища: Забезпечення атмосфери довіри, 

вільної від насильства та булінгу. 

•Формування "м'яких" навичок (soft skills): Розвиток комунікативних здібностей, 

самостійності, відповідальності та життєвої стійкості студентської молоді. 

Ключові механізми  забезпечення навчально-методичними матеріалами: 
 Організація розробки та створення матеріалів 
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•Координація роботи циклових комісій:  спрямування  роботи викладачів на створення 

необхідних матеріалів (навчальні посібники, методичні вказівки, збірники завдань, робочі зошити 

тощо). 
•Рецензування та затвердження: організація внутрішнього та зовнішнього рецензування 

розроблених матеріалів для забезпечення їхньої якості, відповідності освітнім стандартам та потребам 

практики. 
•Методична допомога у підготовці: надання консультацій викладачам щодо структури, 

змісту та оформлення навчально-методичних матеріалів згідно з вимогами. 

Впровадження та використання цифрових ресурсів: 

•Створення електронної бібліотеки/репозиторію: організація централізованого 

доступу до всіх навчально-методичних матеріалів (скановані копії, електронні посібники, 

презентації, відеолекції) через внутрішній портал або хмарні сервіси. 
•Використання систем управління навчанням (LMS): забезпечення розміщення 

матеріалів на платформах типу Moodle, Google Classroom або інших, що дозволяє студентам 

мати цілодобовий доступ до необхідних ресурсів. 
•Забезпечення доступу до зовнішніх ресурсів: налагодження співпраці з 

бібліотеками закладів вищої освіти, фаховими видавництвами та онлайн-платформами для 

використання ліцензованих навчальних матеріалів. 

Організація тиражування та розповсюдження: 
•Друковані видання: планування та організація друку необхідної кількості примірників 

ключових посібників та методичних вказівок через типографію університету або замовлення послуг 

друку. 
•Систематизація фондів бібліотеки: співпраця з бібліотекою коледжу для забезпечення 

наявності достатньої кількості підручників та посібників у фондах. 

 

 

 

 


