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Вид дисципліни 

 

обов’язкова  

Кількість кредитів ЄКТС 

 

5,0 

Анотація дисципліни 

 

Надається характеристика основних економічних понять та 

закономірностей діяльності автотранспортного підприємства в 

умовах ринкової економіки на різних етапах його створення та 

ведення бізнесу. 

Навчальний курс складається з двох розділів. Перший розділ 

присвячений створенню підприємства, формуванню його структури 

та основам планування діяльності. Другий розділ розкриває процес 

організації діяльності, головні напрямки розвитку підприємства, 

аналізуються показники ефективності господарсько-фінансової 

діяльності підприємства. 
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Мета та завдання 

дисципліни 

Надати студентам теоретичні знання та практичні навички з питань 

планування основних напрямків діяльності автотранспортних 

підприємств, передбачення економічних наслідків управлінських 

рішень та їх обґрунтування, з метою забезпечення ефективності 

господарювання на рівні підприємства. 

Компетентності, які 

набуває здобувач освіти 

ЗК 3. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК 4. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності. 

ЗК 7. Здатність використовувати інформаційні і комунікаційні  технології.  

ЗК 8. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

СК 1. Здатність використовувати у професійній діяльності знання з 

конструкції, експлуатаційних властивостей, робочих процесів 

автомобільних транспортних засобів, нормативно-правових актів з 

експлуатації, обслуговування та ремонту об’єктів автомобільного 

транспорту та їх систем. 

СК 2. Здатність застосовувати математичні та статистичні методи 

збирання, систематизації, узагальнення та обробки інформації.  

СК 5. Здатність складати, документувати (оформлювати) й оперувати 

технічною документацією технологічних процесів на підприємствах 

автомобільного транспорту. 

СК 6. Здатність проєктувати елементи об’єктів автомобільного 

транспорту.  

СК 9. Здатність організовувати ефективну виробничу діяльність об’єктів 

автомобільного транспорту.  

СК 11. Здатність застосовувати комп’ютерну техніку та програмне 

забезпечення для розв’язання спеціалізованих задач автомобільного 

транспорту.  

СК 12. Здатність організовувати підприємницьку діяльність в системі 

автомобільного транспорту.  

СК 15. Здатність забезпечувати систему обліку і звітності (технологічну, 

статистичну) в роботі об’єктів та систем автомобільного транспорту; 

здійснювати адміністративне діловодство, документування та дотримання 

політики, принципів та процедур якості. 

Здатність планувати та управляти часом; 

Здатність планувати і реалізовувати заходи та аналізувати 

витрати праці для виконання робіт, розробляти заходи з 

підвищення продуктивності праці; 

Здатність застосовувати уміння і навички в галузі теорії і 

практики обслуговування та ремонту автомобілів для покращення 

організації виробництва; 

Здатність використовувати знання, і навички в галузі теорії і 

практики для удосконалення роботи діючих підприємств 

автомобільного транспорту. 

Програмні результати 

навчання 

РН 1. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності вільного демократичного суспільства, 

верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.  

РН 2. Використовувати теоретичні та практичні знання, необхідні 

для виконання спеціалізованих завдань у галузі автомобільного 

транспорту.  

РН 3. Користуватися державною та іноземною мовами усно і 

письмово у професійній діяльності. 

РН 8. Знати та застосовувати у практичній діяльності техніко-



 

експлуатаційні показники роботи рухомого складу та техніко-

економічні показники автомобільного транспорту 

РН 12. Організовувати виробничу діяльність окремих виконавців з 

експлуатації, ремонту та обслуговування об’єктів автомобільного 

транспорту, їх систем та елементів. 

РН 14. Організовувати ефективну виробничу діяльність об’єктів 

автомобільного транспорту. 

РН 15. Організовувати підприємницьку діяльність відповідно до 

законодавства в системі автомобільного транспорту.  

РН 16. Здійснювати аналіз виробничої діяльності для 

вдосконалення процесів експлуатації, обслуговування та ремонту 

об’єктів автомобільного транспорту та їх систем. 

Тематика дисципліни Змістовий модуль 1. 

Тема1. Організаційно-правові форми діяльності  підприємства. 

Тема 2. Організація  виробничого процесу. 

Тема 3. Організація  технічного нормування праці на підприємстві. 

Тема 4. Методи вимірювання продуктивності праці. 

Змістовий модуль 2. 

Тема 5. Планова система підприємства. 

Тема 6.Планування виробничої програми підприємства. 

Тема 7. Організація праці на підприємстві. 

Тема 8. Планування чисельності персоналу    та   фонду заробітної 

плати. 

Тема 9. Планування собівартості продукції  підприємства. 

Кошторис витрат та калькуляція собівартості продукції. 

Тема 10. Бізнес-планування на підприємстві. 

Тема 11. Планування розвитку підприємства. 

Змістовий модуль 3. 

Тема 12. Планування підвищення економічної ефективності 

підприємства. 

Тема 13. Планування та аналіз фінансової діяльності підприємства. 

Заплановані освітні 

заходи та методи 

викладання 

Студентоорієнтоване навчання, самонавчання. Освітніми заходами 

та методами викладання є проблемні, інтерактивні, дистанційні, 

самоосвітні, професійно-спрямовані технології навчання (лекції, 

практична/лабораторна робота, самостійна робота з використанням 

інформаційно-ілюстративного та проблемного методів навчання із 

застосуванням сучасної комп’ютерної техніки, проєкційного 

матеріалу, інтерактивних навчальних програм тощо): 

- опрацювання джерел інформації та пошук її в INTERNET; 

- підготовка до практичних/лабораторних робіт (попереднє 

ознайомлення з необхідним теоретичним матеріалом);  

- виконання практичних/лабораторних робіт;  

- презентації індивідуальних і самостійних завдань; 

- обговорення шляхів виконання завдань на 

практичних/лабораторних заняттях; 

- тематичне (в межах теми) та модульне тестування. 

Навчально-методичне-забезпечення і консультування самостійної 

роботи здійснюється очно та дистанційно з використанням 

інформаційно-комунікаційних технологій. 



 

Методи та критерії 

оцінювання 

 Засвоєння теоретичного матеріалу, виконання та підготовка 

індивідуальних і самостійних завдань до практичних/лабораторних 

занять, фронтальне та індивідуальне опитування, своєчасне 

виконання модульних контрольних робіт/тестів, перевірка 

лабораторних/практичних робіт, презентації та захист 

альтернативних завдань, які забезпечуватимуть досягнення 

встановлених результатів, складання підсумкового контролю 

(заліку, диференційованого заліку).  

Для діагностики знань використовується 100-бальна шкала 

оцінювання. 

У підсумку студенти можуть отримати такі обов’язкові бали: 

- 35 балів‒ за поточну роботу (виконання практичних/лабораторних 

робіт, тестування за темами,  презентації та захист альтернативних 

завдань, тощо);  

- 25 балів – за модульний контроль (тестування) (МК 1 ‒ 5 балів, 

МК 2 ‒ 10 балів, МК -10 );  - 40 балів іспит. Усього: 100 балів. 

Студенти мають можливість додатково отримати бали за виконання 

індивідуальних завдань, а також можуть написати та опублікувати 

статті, тези з тематики дисципліни, підготувати власні 

інформаційні матеріали. 

Також студентам можуть бути зараховані додаткові бали за 

конкретні пропозиції з удосконалення змісту навчальної 

дисципліни (компонента). 

Рекомендовані джерела 
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Політика дисципліни 

 

Студент допускається до підсумкової контрольної роботи (заліку) за 

умови виконання усіх передбачених планом практичних  робіт. 

Студент не допускається до підсумкової контрольної роботи (заліку), 

якщо під час семестру набрав менше ніж критично-розрахунковий 

мінімум – 46 балів. Для допуску до підсумкової контрольної роботи 

(заліку) обов'язково перездати матеріал тем (лабораторні, практичні 

роботи), за які отримано мала кількість балів (за погодженням з 

викладачем). 

Студенти допускаються до іспиту за умови виконання усіх 

передбачених планом  практичних  робіт. 

Студенти не допускаються до іспиту, якщо під час семестру набрали 

менше ніж критично-розрахунковий мінімум – 35 балів. Для допуску до 

іспиту обов'язково перездати матеріал тем (практичні роботи), за 

які отримано мала кількість балів (за погодженням з викладачем). 

Діяльність здобувачів фахової передвищої освіти здійснюється 

відповідно до Положення коледжу «Про дотримання академічної 

доброчесності» (http://fkgrt.knu.ua/about/docs/doc62.pdf) 

У випадку навчання осіб з інвалідністю освітній процес цієї 

дисципліни враховуватиме, за можливістю, усі особливі потреби 

здобувача. Викладач та здобувачі освіти з цієї дисципліни  

максимально сприятимуть організації навчання для осіб з 

інвалідністю та особливими освітніми потребами. 
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